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聚四海精英，创百年巨星
—绵阳巨星永磁材料有限公司

招聘简章

绵阳巨星永磁材料有限公司（以下简称“绵阳巨星”）

由巨星新材料有限公司和绵阳科技城发展投资（集团）有限

公司（绵阳市级政府平台投资公司）共同出资设立，注册资

本 16亿元，经营范围：有色金属压延加工；磁性材料生产；

磁性材料销售；稀土功能材料销售；新材料技术研发；新材

料技术推广服务；销售代理；国内贸易代理；贸易经纪；金

属矿石销售；非金属矿及制品销售；新型金属功能材料销售。

绵阳巨星是“年产 10 万吨高性能烧结钕铁硼永磁材料

产业项目”建设、研发、生产、销售、运营等具体业务的项

目公司，该项目总投资约 200亿元，由四川巨星企业集团有

限公司牵头，携手四川新鸿兴集团有限公司、盛和资源控股

股份有限公司等，整合稀土产业上下游优势资源，共同在绵

阳市高新区投资落地，力争将四川稀土资源优势转换为产业

创新制造优势，突破川渝地区在稀土磁材领域万吨级产量。

稀土是国家战略性资源，在增强科技自主创新能力和制

造业核心竞争力，加快绿色低碳转型方面发挥着不可替代的

重要作用。高性能稀土永磁材料作为关键战略材料，是国家

产业政策的支持重点，更是新能源汽车电机、风力发电、工

业节能电机、无人机等行业不可或缺的基础原材料。
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巨星稀土永磁新材料产业项目是绵阳市今年招商引资

三个百亿级重点项目之一，计划分三期开发，一期预计 2023

年达产 25000吨产能；二期预计 2025年达产 25000吨产能；

三期预计 2028 年达产 50000 吨产能。项目一期占地约 800

亩，将包括中国西南稀土研究院、稀土技术创新中稀土磁性

材料创新中心、稀土永磁电机总成创新中心等 6个研发创新

平台，形成“研究院+中试基地+产业园区”的协同发展模式。

项目全部建成投产后，年均产值预计达 350亿元，年纳税 10

亿元。与此同时，规划占地 7000 余亩的巨星永磁小镇，由

产业项目、城市公园、配套生活区组成，建成后将是全球首

创的磁材小镇，产城一体化规模可达 10 万人。绵阳，将成

为首屈一指的磁材之都。

绵阳巨星始终坚持将经济效益与社会效益置于企业可

持续发展天平之上，勇担社会责任，敢于担当、敢于负责、

敢于作为，公司上下将高质高效地推进项目建设，打造精品

工程，为绵阳磁材小镇树立首航标杆。

“聚四海精英，创百年巨星”，欢迎广大精英人才的

加入！
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一、校园招聘

（一）招聘岗位

（二）招聘对象

2022、 2023 届毕业生

招聘职位 学历要求 专业要求 招聘人数

生产技

术类

研发岗 本科及以上 材料、物理、化学等相关专业 5

工装设计岗 大专及以上 机械设计、模具设计等相关专业 20

设备岗 大专及以上
机械、机械自动化、电气、真空、液

压与气动技术等相关专业
30

生产岗 大专及以上 专业不限，工科类专业优先 120

品管岗 大专及以上 品质管理类专业优先 20

安全环保岗 大专及以上 水处理、环境工程相关专业 5

营销类 销售岗 大专及以上
专业不限，市场营销、电子商务、国

际贸易及工科类专业优先
20

职能类

市场岗 本科及以上 市场营销相关专业优先 5

行政人力岗 本科及以上
人力资源管理、行政管理、工商行政

等管理学专业
2

信息岗 本科及以上
IT、电子信息工程、电子科学与技术

相关专业
2

财务岗 本科及以上 财务管理、金融、财会相关专业 2

法务岗 本科及以上 法学、法律相关专业 2

备注 上述岗位信息更新时间：2022 年 8月
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（三）薪酬福利

根据岗位定位和能力定级确定员工薪资水平，每年均

有调薪机会。

应届毕业生薪资范围：

专科：4000-8000 元

本科：5000-9000 元

硕士研究生:6500-10000 元

博士研究生：8000-12000 元

（四）工作地点

四川省绵阳市高新区智能产业园

（五）各类福利

1.保障体系：社会保险、住房公积金、短期激励、长期

激励、晋升调薪；

2.休假体系：年假、国家节日假、婚假、产假等各类假

期；

3.员工关怀：赋能培训、人才引进补贴、体系化培训、

员工宿舍拎包入住、24 小时 WiFi 畅连，提供健身房、活动

室、开阔运动场地、轻松下午茶、文体休闲活动。

（六）联系方式

1.投递简历至邮箱：yangyuting416@163.com

邮件主题：应聘职位+姓名+学校+专业

2.扫码加入 QQ 群（779187728），交流答疑；

3.联系方式：杨女士 15523014978（微信同号）

mailto:yangyuting416@163.com
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二、社会招聘

（一）招聘岗位

需求岗位
需求

人数
工作地点 岗位要求

市场

销售类

市场专员 2 成都、绵阳
大专及以上学历，市场营销或工科类专业优先，两年及以上相关工作经验，30 岁以内，

性别不限；有新能源汽车、风力发电、工业电机行业市场工作经验优先

市场部经理 1 成都、绵阳

本科及以上学历，两年及以上相关工作经验，有丰富的市场活动组织和策划经验，较

强的市场调研与竞争分析能力，性别不限，年龄 35 岁以内，同行优先，熟悉新能源汽

车、工业电机、风力发电三个行业其中之一优先

销售工程师 2
常驻成都需

出差

大专及以上学历，市场营销或工科类专业优先，两年及以上工作经验，30岁以内，性

别不限，形象气质良好，有新能源汽车、风力发电、工业电机、电子消费产品行业客

户资源优先，有本行业从业经验优先

销售工程师

（储备）
5

常驻成都需

出差

本科及以上学历，一年以内工作经验，应届毕业生最好，实习生亦可，市场营销或工

科类专业优先，性别不限，形象气质良好；需到车间实习，技术培训后进行营销工作

机电类
机电经理或

主任工程师
1 绵阳

1、45 岁以内、男女不限

2、全日制本科及以上学历，机电或电气专业

3、二级机电建造师及以上

4、5年以上工程管理经验

技术

研发类

经理或主任

工程师
1 绵阳

1、45 岁以内、男女不限

2、全日制本科及以上学历，电气相关专业

3、电气工程师及以上

4、5年以上电气技术管理工作经验

5、场区电气、电力工程管理

工艺工程师

（工艺过程

开发及维护）

4 绵阳
本科及以上学历，材料/物理/化学相关专业，有烧结 NdFeB 从业经验者可适当放宽标

准；真空专业、机械专业优先

设备工程师

（真空、机械

设备维保）

8 绵阳 大专以上应（往）届生，男女不限，材料、机械、设备、自动化相关专业

设备工程师

（液压、机械

设备维保）

6 绵阳
大专以上应（往）届生，男女不限，材料、机械、设备、自动化相关专业；液压与气

动技术专业优先
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设备工程师

（设备电气

维护）

6 绵阳
大专以上应（往）届生，男女不限，材料、机械、设备、自动化相关专业；电气自动

化专业优先

品质管理经

理
1 绵阳 本科及以上学历，5年以上品管工作经验；有制造型企业品质管理经验优先

品管工程师

（过程/成品

质量管控）

4 绵阳 大专以上应（往）届生；有制造型企业品质管理经验优先

生产类
生产管理储

备干部
8 绵阳 大专以上应（往）届生；有烧结 NdFeB 从业经验者优先

安全

环保类

安全环保经

理
1 绵阳

1、 本科以上学历，环境工程或安全工程相关专业；

2、5年以上化工、冶金、医疗企业 EHS 相关管理实操经验；

3、熟悉 EHS 相关法律法规及良好的安全环保管理能力；

4、善于沟通、协调，且具有强烈的责任感。

5、须持注册安全工程师证。

水处理工程

师
1 绵阳

1、两年以上工作经验，安全/环境工程等相关专业本科以上学历，或者是注册安全工

程师，有环保、石化行业经验优先。

2、熟悉国家安全生产及环境保护的法律法规和技术要求。

3、熟悉安全管理、特种设备作业相关法律法规，具备识别危险源的能力。

4、熟练适用办公软件 CAD；

5、思路清晰，具备良好的沟通能力；

安全工程师 2 绵阳

1、专科以上学历，具有安全员岗位证书。

2、三年以上安全管理经验。

3、有工业工程建设方面工作经验优先。

4、熟悉国家各项安全法律法规及施工现场相关安全规章、条例，并严格遵守执行。

5、清楚项目施工过程中安全防护、用电、消防等管控要点，按照相关安全技术规范及

安全操作规程监督、指导现场施工。

信息

管理类

信息部经理 1 绵阳
本科及以上学历，计算机、网络、信息管理及相关专业，5年以上工作经验，35 岁以

内，性别不限

信息化工程

师
1 绵阳 本科及以上学历，计算机、网络、信息管理及相关专业，2年以上工作经验，性别不限

综合

管理类

招聘官 3 绵阳
本科及以上学历，至少 5 年以上人力资源经验，2 年以上专职招聘经验，有中高层岗位

招聘经验

行政管理（后

勤+行政）
1 绵阳 本科及以上学历，行政、后勤管理经验
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行政管理（行

政+文化）
1 绵阳 本科及以上学历，组织管理、文字、宣传经验

行政管理（外

联+企宣）
1 绵阳/成都 本科及以上学历，营销、政府、宣传背景，有建设或生产经验更佳

司机兼安保 1 绵阳 40岁以内，持 CI 驾照，驾驶熟练，绵阳本地，退伍军人优先

法务官 2 成都/绵阳 本科及以上学历，法律专业，3年以上经验；

采购类

部门内勤 1 绵阳

1、30 岁以内、女性

2、全日制本科及以上学历，专业不限

3、2年以上工作经验

市场分析师 1 绵阳

1、40 岁以内、男女不限

2、全日制本科及以上学历，专业不限，取得市场分析师资格认证者优先

3、3年以上市场分析相关工作经验

采购业务员 2 绵阳

1、35 岁以内、男女不限

2、全日制本科及以上学历，专业不限

3、CIPS 注册采购师或采购与供应管理职业资格高书优先

4、3年以上采购业务经验；

5、负责工程建设期间各类物资的采购。

采购业务员 2 绵阳

1、35 岁以内、男女不限

2、全日制本科及以上学历，专业不限

3、CIPS 注册采购师或采购与供应管理职业资格高书优先

4、3年以上采购业务经验

5、负责生产期间各类原辅料及物资的采购；

工程

管理类

部门内勤 1 绵阳

1、30 岁以内；

2、全日制本科及以上学历，专业不限

3、2年以上工作经验

土建工程师 3 绵阳

1、45 岁以内、男女不限

2、全日制本科及以上学历，土木工程相关专业

3、中级职称以上优先录用

4、3年以上工程管理经验

机电工程师 3 绵阳

1、40 岁以内、男女不限

2、全日制本科及以上学历，机电或电气相关专业

3、二级机电建造师及以上优先录用

4、3年以上工程管理经验

备注 上述岗位信息更新时间：2022 年 8 月
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（二）薪酬福利

1.薪资面议

2.根据岗位定位和能力定级确定员工薪资水平，每年

均有调薪机会。

（三）工作地点

四川省绵阳市高新区智能产业园

四川省成都市高新区嘉煜金融中心

（四）各类福利

1.保障体系：社会保险、住房公积金、短期激励、长期

激励、股权激励、晋升调薪；

2.休假体系：年假、国家节日假、婚假、产假等假期；

3.员工关怀：赋能培训、人才引进补贴、体系化培训、

员工宿舍拎包入住、24 小时 WiFi 畅连，提供健身房、活动

室、开阔运动场地、轻松下午茶、文体休闲活动。

（五）联系方式

投递简历至邮箱：songyaqing@scjxjt.com.cn

扫码添加 HR 微信：

注：以上所有招聘事宜最终解释权归绵阳巨星。


